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关于做好自主就业退役士兵一次性
经济补助工作的通知

各自治州、市人民政府，各县（市、区）人民政府，省政府

各部门、各直属机构：

按照《中华人民共和国兵役法》和《退役士兵安置条例》

规定，2011 年 11 月 1 日以后退役的自主就业退役士兵由地

方政府给予经济补助。落实退役士兵一次性经济补助，是退

役士兵安置改革的重要内容，直接关系到新型制度的建立和

完善，对切实维护广大退役士兵合法权益、激发适龄青年应

征入伍热情和解决退役士兵安置难等问题具有重大意义。为

做好我省自主就业退役士兵一次性经济补助工作，经省人民

文件
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政府同意，现就有关事项通知如下：

一、经济补助的对象和标准

一次性经济补助发放的对象为：2011 年 11 月 1 日以后

退出现役的自主就业城乡义务兵和士官。

自主就业的退役士兵每服役 1 年按 3600 元/年的基本标

准发给经济补助。服役年限不满 6 个月的按半年计算，超过

6 个月不满 1 年的按照 1 年计算。根据经济社会发展状况，

各地可适当提高经济补助基本标准。

服役期间荣立三等功以上奖励的自主就业退役士兵，依

照当地义务兵经济补助基本标准，按比例增发。其中，荣获

一等功以上奖励的增发 15%，二等功的增发 10%，三等功的

增发 5%。荣获多项奖励的，按最高奖项增发。

二、资金的筹集和发放

自主就业退役士兵一次性经济补助所需资金，由省、市

（州）、县（市、区）级财政共同负担。其中，省级财政平

均按省基本标准的 20%比例补助，市、县级负担比例由各市

（州）根据各地实际情况确定。省、市两级补助经费要向兵

员多、财力困难的县（市、区）适当倾斜。

各级民政部门要及时向同级财政部门足额申报预算。

省、市级财政部门要及时核定下达本级安排的配套补助资

金，县级财政要将上级下达和本级预算安排的配套资金及时

拨付民政部门，由县级民政部门组织发放。2011年冬季退出
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现役的自主就业退役士兵一次性经济补助，要于 2013 年 5

月 30 日前发放到自主就业退役士兵手中；2012 年冬季退出

现役的，于 7 月 31 日前兑现。

三、保障措施和要求

（一）加强组织领导，落实责任。各级各有关部门要站

在政治和全局高度，严格落实退役士兵安置政策，切实做好

自主就业退役士兵一次性经济补助工作。各级民政部门作为

退役士兵安置工作的主管部门要做好自主就业退役士兵数

据统计和上报、经费测算及具体发放工作。各级财政部门要

将退役士兵一次性经济补助经费纳入预算、足额拨付到位，

并加强对补助经费的管理。其他有关职能部门要各司其责，

密切合作，切实落实退役士兵经济补助政策，确保退役士兵

安置政策有序推进。

（二）建全制度，严格发放程序。对自主就业退役士兵

发放一次性经济补助是一项长期工作，各级各有关部门要进

一步建立和完善制度，规范工作程序，确保发放工作有序进

行。各级民政部门要建立台帐制度，认真填报《XXXX年度自

主就业退役士兵发放审核表》，拟制经济补助发放清单，经

退役士兵本人签字后，及时办理发放手续。有条件的地方，

应给退役士兵开设专用存折（卡）户，由县级财政部门直接

将经济补助资金汇入金融机构，实行社会化发放。因特殊原

因退役士兵本人不能办理经济补助手续的，经县级民政部门
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和军队有关部门确定后，可以委托代理人领取经济补助。

（三）加强督导，严肃工作纪律。各级各有关部门要加

强对退役士兵资金发放情况的监督检查，确保这项安置新政

策贯彻落实。对经费落实不到位、降低补助标准的，要及时

纠正；对政策执行不力，甚至引发不稳定事件的，要严肃处

理；对虚报信息，骗取政府补助或挤占、挪用、截留资金等

行为，依法依纪追究责任。

附件:XXXX 年度自主就业退役士兵发放审核表

贵州省民政厅 贵州省财政厅

2013 年 2 月 16 日

贵州省民政厅办公室 2013年 2月16日印发

共印 320 份


